
グループ倫理方針 

1．基本姿勢 

当社グループは、社会から信頼される企業であり続けるため、法令遵守はもとより、誠実で

公正な倫理に基づく行動をすべての事業活動の基本とします。  

2．適用範囲 

本方針は、当社およびペンストン、石﨑本店を含む石﨑グループ事業会社の国内外拠点の全

役員・従業員に適用します。 

３．法令・規則の遵守 

当社グループは、国内外の法令および社内規程を遵守し、自ら高い倫理基準を設定し行動し

ます。 

４．安全・品質の最優先 

当社グループは、事業に携わる責任を自覚し、安全と品質をすべてに優先して行動します。

不正なデータ改ざんや虚偽報告は一切認めません。  

５．公正な取引・腐敗防止 

当社グループは、取引先との関係において、公正かつ健全な取引を行い、贈収賄、不正接

待、利益供与を禁止します。  

６．利益相反・マネロンダリング防止 

会社の利益に反して、自己、取引先または第三者の利益を図る行為を行いません。違法また

は不正な手段で得た資金を合法的な経済活動に紛れ込ませる行為に関与しない体制を構築し

ます。 

７．人権の尊重・職場倫理 

当社グループは、人権を尊重し、差別やハラスメントを許しません。互いの立場を尊重し、

安全で働きがいのある職場環境を維持します。  

８．情報セキュリティ・知的財産 

当社グループは、機密情報・個人情報・知的財産を適切に管理し、不正利用や漏洩を防止し

ます。  

９．内部通報窓口の整備 

当社グループは、倫理・法令に反する行為を発見した場合、不利益を受けることなく相談・

通報できる環境づくりを整備します。 



10．社会との調和 

当社グループは、地域社会の一員として環境・社会への影響を意識し、持続可能な社会の実

現に貢献します。 
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